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aalto university student union
Poangsattningsmodell for

utdelning av
verksamhetsbidrag

Poangsattningsmodellen bestar av fem helheter som ger sammanlagt 110 poang. Inga
halva poang delas ut. Poangen som den sokande far sammanraknas och talet som fas
delas med beloppet som star till férfogande for verksamhetsbidragen, da resultatet blir en
poangs finansiella varde. Aven féreningens ekonomiska behov av bidraget inverkar p&
verksamhetsbidragsmangden. Dokumenten som behdévs for poangsattningen ar
verksamhetsplanen och budgeten for den pagaende verksamhetsperioden,
verksamhetsberattelsen, bokslutet och balansrakningen fran den foregaende
verksamhetsperioden samt en férteckning Over de nuvarande funktionarerna.

Om det visar sig att en forening avsiktligt lamnat falska uppgifter i sin ansbkan om
verksamhetsbidrag kan féreningens verksamhetsbidrag dras in under det pagaende
eller foljande aret.

Poangsattningsmodellens delar

Del 1: Féreningens behov av bidrag

Del 2: Foreningens basverksamhet och storlek, 22 poéng
Del 3: Verksamhetens omfattning och mangsidighet, 36
poang

Del 4: Verksamhetens gemenskapsaspekt, 26 poang
Del 5: Verksamhetens samhéallsansvar, 14 poédng

Del 6: Gillen och &mnesféreningar, 12 poang

Del 1: Foreningens behov av bidrag

Foreningens arliga totalresultat inverkar pa bidragsmangden enligt foljande:
Totalresultat under 50,000 € = 100 % bidrag

50,000-100,000 € = bidraget skars ned med 0-100 %

Over 100,000 € = bidrag beviljas inte
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Totalresultatet beskriver féreningens totalresultat for rakenskapsperioden. | totalresultatet
ingar avkastning for ordinarie verksamhet, medelsanskaffning, placeringsverksamhet och
bidrag.

Det minsta bidragsbeloppet &r 100 euro.

Om beloppet som helhetspoangmangden berattigar &r under 100 euro betalas bidraget inte
alls.

Del 2: Féreningens basverksamhet och storlek, inverkan 22 poéng

2.1. Oppen medlemsantagning och AUS medlemsantal
Foreningen ska ha en 6ppen medlemsantagning och av féreningens rostberattigade

medlemmar ska minst 60 %, men minst tio personer, vara medlemmar i AUS. Oppen
medlemsantagning krévs inte av foreningar vilkas karnverksamhet kraver intressebakgrund
(till exempel orkestrar och korer).

2.2 Samarbetsforeningar
AUS samarbetsforeningar gor upp ett skriftligt samarbetsavtal dar
verksamhetsbidragsbeloppet faststalls separat.

2.3 Medlemsantal, 7 poéang

Medlemsantalet ska bygga pa medlemsregistret. Om medlemsantalet bygger pa nagot
annat an registret, till exempel en e-postlista, anvands koefficienten 0,5 (medlemsantal
*0,5). Av foreningens rostberattigade medlemmar ska minst 60 %, men minst tio
personer, vara medlemmar i studentkaren (féreningens férmaner och skyldigheter).
Endast de av foreningens medlemmar som hor till AUS beaktas. | poangséattningen
anvands en diskretskala dar 512 medlemmar ger fulla 7 poang o6h 16 medlemmar ger
tva poang. Foreningar med farre @&n 16 medlemmar far inga poang. Skalan stiger i
tvapotenser. Doktorandforeningen Aallonhuiput ar undantaget. Tre doktorander vid
Aalto-universitetet som inte hor till AUS motsvarar en AUS-medlem.

2.4Antalet aktiva, 2 poang

Antalet aktiva syftar pa antalet personer som haller i gang foreningens verksamhet
(styrelse, funktionarer, kommittéer) och hurdan verksamhet de utdvar. Kéllan ar
funktionarsforteckningen som ska lamnas in i samband med ansokan.

2.5Dokument och ekonomi, 10 poéng
Under denna punkt bedoms verksamhetsdokumentens kvalitet och hur ansvarsfullt
foreningen skoter sin ekonomi. Dessutom beaktas féreningens ekonomiska beroende av
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AUS stod.

2.6 Tjansterna som foreningen erbjuder sina medlemmar, 3 poéng

Har beaktas alla mdjliga tjanster som foreningen erbjuder sina medlemmar och som
inte direkt ingar i foreningens basverksamhet. Exempel pa sadana ar uthyrning av
utrustning, olika kaffekassa- eller forsaljningstjanster, tidningar och klubbrum.

Del 3: Verksamhetens omfattning och mangsidighet, 36 poéng
Verksamhetens omfattning méats i antalet evenemang som meddelats i
verksamhetsplanen. Verksamheten ar uppdelad i fritidsverksamhet och allmannyttig
verksamhet enligt deras olika karaktarer. Verksamhetens mangsidighet bedéms i forsta
hand utifran svaren i ansokan, men uppgifterna kan kontrolleras i
verksamhetsberattelsen och verksamhetsplanen. Har beaktas faktorer som inte kan
jamféras kvantitativt, bredden och 6ppenheten i evenemangsurvalet samt till exempel
medlemsrekryteringen, evenemang med lag troskel och hur val féreningen fullgor sitt

uppdrag.

3.1. Fritidsverksamhet, 18 poang

| det har avsnittet bedoms mangden fritidsaktiviteter och deras mangsidighet. Med
fritidsverksamhet avses sa kallad basverksamhet. Som fritidsverksamhet raknas till
exempel kultur- och idrottsevenemang, inklusive speltider, fester, exkursioner och
rekreation for funktion&rerna. Dessutom beaktas verksamhet som avspeglar foreningen
och som inte namnts har.

3.2 Allmannyttig verksamhet, 18 poang

Den allmannyttiga verksamhetens karaktar varierar fran forening till férening. Som
allmannyttig verksamhet réknas till exempel mottagandet av nya studerande,
riksomfattande paverkansarbete, samarbete med intressentgrupper, intressebevakning,
internationell verksamhet och samhallspaverkan. Den allmannyttiga verksamhetens
mangsidighet och mangd beaktas.

Del 4: Verksamhetens gemenskapsaspekt, 26 poang

4.1. Deltagande i AUS verksamhet och byggandet av Aaltogemenskapen, 7 poéng
Har bedoms féreningens delaktighet i Aaltogemenskapen. Bland annat deltagandet i
gemensamma evenemang och mervarde som skapas for alla AUS medlemmar beaktas.
Dessutom beddms hur féreningen deltar i att bygga upp Aaltogemenskapen genom
konkreta atgarder.

4.2 Tvarvetenskaplighet, 7 poang
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Tvarvetenskaplighet syftar pa foreningens interna tvarvetenskaplighet och pa
samarbetet med andra féreningar. Som samarbetsparter beaktas alla féreningar fran
dem som verkar inom AUS till externa aktorer (till exempel HUS féreningar,
riksomfattande aktorer, forbund osv). Intern tvarvetenskaplighet syftar pa
tvarvetenskapligheten i foreningens medlemskar, funktionarer och verksamhet.
Tvarvetenskapligheten kan vara samarbete mellan campus, hégskolor eller
studieomraden.

4.3 Internationalism, 6 poang

Har beddms hur internationella studerande och internationalism beaktas i foreningens
verksamhet. Till exempel kommunikation pa engelska och ordnandet av internationella
evenemang ar olika satt att internationaliseras. Dessutom beaktas om féreningen har
internationella studerande som medlemmar eller funktionérer.

4.4 Oppenhet och synlighet, 6 poang

Med Oppenhet avses foreningens tillganglighet. Har beddms till exempel om det &ar
enkelt att g& med i foreningens verksamhet eller om féreningen har drag av ett slutet
sallskap samt om foreningen satsar pa att skaffa nya medlemmar. Med synlighet avses
hur kand féreningen ar saval inom Aaltosamfundet som utanfor det. Hit raknas till
exempel turnéer, turneringar, upptradanden och olika tavlingar. Aven en aktiv,
mangsidig och 6ppen information vardesatts.

Del 5: Verksamhetens samhallsansvar och genomslag, 14 poéang

51 Samhallsansvar och paverkan, 7 poang

Samhallsansvaret omfattar bland annat iakttagandet av féreningslagen och
beaktandet av miljofragor och hallbar utveckling. Samhallsorienterad verksamhet kan
vara till exempel stéllningstaganden, valgérenhet eller politisk paverkan. Utver dessa
beaktas genomslaget pa foreningens eget omrade till exempel genom
intressebevakningen.

51 Likabehandling och internt ansvar, 7 poang

Har beaktas hur likabehandlingen uppfylls och hur féreningen satsar pa
likabehandlingsatgarder i sin verksamhet. Exempel pa sadana atgarder ar en
likabehandlingsplan, spelregler for foreningen och tydliga forfaranden for att ingripa i
trakasserier. Foreningens interna ansvarsfullhet, till exempel varnandet om
medlemmarnas valbefinnande, ar ocksa viktig.
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Del 6: Gillen och amnesféreningar, 12 poang

| punkten granskas verksamhet som géller gillen och amnesfdreningar. Den har delen ar
endast till for gillen och amnesfoéreningar.
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