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aalto-yliopiston ylioppilaskunta 31.3.2022
d S S aalto-universitetets studentkar
aalto university student union

Pisteytysmalli toiminta-
avustusten jakoon

Pisteytysmalli koostuu viidesta palikasta, joista voi saada yhteensa 110 pistetta.
Puolikkaita pisteita ei anneta. Hakijoiden saamat pisteet lasketaan yhteen ja saadulla
luvulla jaetaan toiminta-avustuksiin kaytettavissa oleva summa, jolloin tulokseksi tulee
yhden pisteen rahallinen arvo. Toiminta-avustuksen maaraan vaikuttaa myos
yhdistyksen taloudellinen tarve avustukselle. Pisteytysmallin laskemiseen tarvittavat
dokumentit ovat kuluvan toimikauden toimintasuunnitelma ja talousarvio, edellisen
toimikauden toimintakertomus, tilinpaatos ptase seka luettelo nykyisista
toimihenkildista.

Mikali kay ilmi, etté yhdistys on antanut tarkoituksella virheellisia tietoja toiminta-
avustushakemuksessa, voidaan silta asian ilmetessa evata toiminta -avustus kuluvana tai
seuraavana vuonna.

Pisteytysmallin osat
Osa 1: Yhdistyksen tarve avustukselle

Osa 2: Yhdistyksen perustoiminta ja koko, 22 pistetta
Osa 3: Toiminnan m&ara ja monipuolisuus, 36 pistetta
Osa 4: Toiminnan yhteisdllisyys, 26 pistetta

Osa 5: Toiminnan vastuullisuus, 14 pistetta

Osa 6: Killat ja ainejarjestot, 12 pistetta

Osa 1: Yhdistyksen tarve avustukselle

Yhdistyksen vuosittainen kokonaistulos vaikuttaa avustuksen maaraan seuraavasti:
Kokonaistulos alle 50,000 € = 100 % avustus

50,000-100,000 € = avustusta leikataan 0—-100 %

Yli 100,000 € = avustusta ei myonneta

Kokonaistulos kuvaa yhdistyksen tilikauden kokonaistulosta. Kokonaistulokseen siséltyvat
mm. varsinaisen toiminnan tuotot, varainhankinta, sijoitustoiminta ja avustukset.

Pienin tukisumma on 100 euroa. Jos kokonaispistemaaran oikeuttama summa on alle 100
euroa, tukea ei makseta lainkaan.
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Osa 2: Yhdistyksen perustoiminta ja koko, vaikutus 22 pistetta

21 Avoin jasenotto ja AYY:n jasenten maara
Yhdistyksella tulee olla avoin jasenotto ja sen danivaltaisista jasenista vahintaan 60

prosenttia, kuitenkin vahintdan kymmenen, on oltava AYY:n jasenia. Avointa jasenottoa ei
vaadita yhdistyksilta, joiden ydintoimintaa varten vaaditaan harrastuneisuutta (esim.
orkesterit ja kuorot).

22. Yhteistyoyhdistykset
AYY:n yhteistyOyhdistykset laativat ylioppilaskunnan kanssa kirjallisen yhteistyésopimuksen,
jossa méaaritellaan erikseen toiminta-avustuksen maara.

23. Jasenmaara, 7 pistetta

Jasenmaaran perusteena on jasenrekisteri. Mikali jasenmaaran perusteena on joku muu
kuin rekisteri, esimerkiksi sédhkopostilista, kaytetaan jasenmaaran laskukertoimena 0,5
(jasenmaara * 0,5). Yhdistyksen &énivaltaisista jasenista vahintdan 60 %, kuitenkin
vahintaan kymmenen, on oltava ylioppilaskunnan jasenia (Yhdistysten edut ja
velvoitteet). Huomioon otetaan vain yhdistyksen AYY:laiset jasenet.

Pisteytyksessa kaytetaan diskreettia asteikkoa, jossa taydet 7 pistetta saa 512
jasenesta ja kaksi pistettd 16 jasenesta. Pisteita ei saa lainkaan alle 16 jasenesta.
Asteikko etenee kahden potensseissa. Jatko-opiskelijayhdistys Aallonhuiput on poikkeus:
kolme aaltolaista, mutta ei AYY:hyn kuuluvaa, jatko-opiskelijaa vastaa yhta AYY:n
jasenta.

24. Aktiivien maara, 2 pistetta

Aktiivien maaralla tarkoitetaan yhdistyksen toimintaa pyoérittavien henkildiden (hallitus,
toimihenkilot, toimikunnat) maaraa ja minkalaista toimintaa he tekevét. Toimijat
katsotaan toimihenkilbluettelosta, joka on toimitettava hakemuksen yhteydessa.

25. Dokumentit ja talous, 10 pistetta

Kohdassa arvioidaan yhdistyksen taloudenpidon vastuullisuutta seka toiminnallisten
dokumenttien laatua. Lisdksi huomioidaan yhdistyksen taloudellinen riippuvuus AYY:n
tuesta.
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26. Yhdistyksen jasenilleen tarjoamat palvelut, 3 pistetta

Tassa huomioidaan kaikki mahdolliset yhdistyksen jasenilleen tarjoamat palvelut, jotka
eivat suoraan kuulu yhdistyksen perustoimintaan. Tallaisia ovat esimerkiksi varusteiden
vuokraus, erilaiset kahvikassa- tai myyntipalvelut, lehti ja kerhohuone.

Osa 3: Toiminnan maara ja monipuolisuus, 36 pistetta

Toiminnan maéara mittaa tapahtumien méaéaraa toimintasuunnitelmassa ilmoitetun
mukaisesti. Toiminta on jaettu vapaa -ajan toimintaan ja yleishyoddylliseen toimintaan
niiden erilaisen luonteen mukaisesti. Toiminnan monipuolisuutta arvioidaan
ensisijaisesti hakemuksen vastausten pohjalta, mutta tietoja voidaan tarkistaa
toimintakertomuksesta ja -suunnitelmasta. Huomiota kiinnitetdé&dn myos ei-maaréllisesti
verrattaviin asioihin ja tapahtumavalikoiman laajuuteen ja avoimuuteen seka
esimerkiksi jasenrekrytointiin, matalan kynnyksen tapahtumiin ja siihen, kuinka hyvin
yhdistys toteuttaa tehtavaansa.

31 Vapaa-ajan toiminta, 18 pistetta

Tassa osiossa arvioidaan vapaa-ajan toiminnan maaraa ja monipuolisuutta. Vapaa-ajan
toiminnalla tarkoitetaan niin sanottua perustoimintaa. Vapaa-ajantoimintaan luetaan
esimerkiksi kulttuuri- tai liikuntatapahtumat, mukaan lukien pelivuorot, juhlien
jarjestaminen, ekskursiot seka toimijoiden virkistaminen. Lisdksi huomioidaan yhdistyksen
nakoéinen toiminta, jota tassa ei mainittu.

32. Yleishyoddyllinen toiminta, 18 pistetta

Yleishy6dyllinen toiminta on luonteeltaan erilaista eri yhdistyksilla. Yleishyoddylliseen
toimintaan luetaan esimerkiksi uusien opiskelijoiden vastaanotto, valtakunnallinen
vaikuttaminen, sidosryhmayhteisty6, edunvalvonta, kansainvalinen toiminta seka
yhteiskunnallinen vaikuttaminen. Huomiota kiinnitetd&n yleishyddyllisen toiminnan maaraan
ja monipuolisuuteen.
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Osa 4: Toiminnan yhteiséllisyys, 26 pistetta

41. Osallistuminen AYY:n toimintaan ja Aalto-yhteisén rakentamiseen, 7 pistetta
Kohdassa arvioidaan yhdistyksen osallisuutta Aalto-yhteis66n. Huomioon otetaan mm.
yhteisdllisiin tapahtumiin osallistuminen ja kaikille AYY:n jasenille tuotettu lisdarvo. Lisaksi
arvioidaan, miten yhdistys osallistuu Aalto-yhteison rakentamiseen konkreettisilla toimilla.

42. Poikkitieteellisyys, 7 pistetta

Poikkitieteellisyydella viitataan yhdistyksen sisaiseen poikkitieteellisyyteen ja sen
tekemaan yhteistyohén muiden yhdistysten kanssa. Yhteisty6tahoina huomioidaan kaikki
yhdistykset AYY:n piirissa toimivista jarjestoista ulkopuolisiin toimijoihin (esimerkiksi HYY:n
jarjestot, kansalliset toimijat, liitot, jne). Sisaisella poikkitieteellisyydella viitataan
yhdistyksen jasenistdn, toimijoiden ja toiminnan poikkitieteellisyyteen. Poikkitieteellisyys
voi olla kampusten, korkeakoulujen tai opinto -alojen valista.

43. Kansainvalisyys, 6 pistetta

Tassa arvioidaan, miten kansainvéliset opiskelijat ja kansainvalisyys huomioidaan
yhdistyksen toiminnassa. Tapoja kansainvalistymiseen ovat esimerkiksi englanninkielinen
viestinta ja kv-tapahtumien jarjestaminen seka kansainvalinen yhteisty0. Lisaksi
huomioon otetaan, onko yhdistyksella jasenina tai toimijoina kansainvalisia opiskelijoita.

44. Avoimuus ja nakyvyys, 6 pistetta

Avoimuudella tarkoitetaan yhdistyksen lahestyttavyytta. Tassa arvioidaan esimerkiksi,
onko yhdistyksen toimintaan liittyminen helppoa vai onko yhdistys tiukasti
nurkkakuntautunut seka sita, panostaako yhdistys uusien jasenten hankintaan.
Nakyvyydella tarkoitetaan yhdistyksen tunnettuutta niin Aalto-yhteisdéssa kuin sen
ulkopuolella. TAhén lasketaan esimerkiksi kiertueet, turnaukset, esiintymiset ja erilaiset
kisat. Myds aktiivista, monipuolista ja avointa viestintdd arvostetaan.
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Osa 5: Toiminnan vastuullisuus ja vaikuttavuus, 14 pistetta

51 Yhteiskuntavastuu ja vaikuttaminen, 7 pistetta

Yhteiskuntavastuu kattaa muun muassa yhdistyslain noudattamisen seka
ymparistdasioiden ja kestavan kehityksen huomioimisen. Yhteiskunnallinen toiminta voi
tarkoittaa esimerkiksi kannanottoja, hyvantekevaisyytta taikka poliittista vaikuttamista.
Naiden lisaksi huomioidaan vaikuttavuus yhdistyksen omalla kentélla esimerkiksi
edunvalvonnan kautta.

52. Yhdenvertaisuus ja yhdistyksen sisainen vastuullisuus, 7 pistetta

Kohdassa huomioidaan yhdenvertaisuuden toteutuminen sekéa yhdenvertaisuustoimiin
panostaminen yhdistyksen toiminnassa. Naita voivat olla esimerkiksi
yhdenvertaisuussuunnitelma, yhdistyksen pelisddnnot seka selkeéat kaytannot hairintaan
puuttumiseen. Liséksi tarkeda on yhdistyksen sisainen vastuullisuus, esimerkiksi jaseniston
hyvinvoinnista huolehtiminen.

Osa 6: Killat ja ainejarjestot, 12 pistetta

Kohdassa tarkastellaan kiltoihin ja ainejarjestoéihin liittyvaa toimintaa. TA&méa osio on
tarkoitettu vain killoille ja ainejarjestoille.
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